Program
Centra pre deti a rodiny Compass, n.o.

Vypracovany podla § 1 Vyhlasky ¢. 103/2018 Z. z.
v zmysle Zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Trnava, 31.03.2026 Mgr. Rastislav Cierny
riaditel, Statutarny zastupca



a) Kontaktna adresa centra a telefonne ¢islo alebo iny kontaktny udaj centra

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o.
Ulica Bernolakova 6256/51

917 01 Trnava

t.€.: 033/730 10 02

mobil: 0905/714 068

email: centrumcompassno@gmail.com

b) Adresa miesta vykondvania opatreni

Ulica Bernolakova 6256/51, 917 01 Trnava.

c) Uéel centra

NasSe centrum podla § 45 ods. 1 pism. a) zakona €. 305/2005 Z. z. je zariadenie zriadené
na ucel vykonavania opatreni doCasne nahradzajucich dietatu jeho prirodzené rodinné
prostredie alebo nahradné rodinné prostredie na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni
ustavnej starostlivosti, o nariadeni neodkladného opatrenia alebo o uloZeni vychovného
opatrenia (dalej len ,pobytové opatrenie sudu®).

d) Druh vykonavanych opatreni

Centrum vykonava pobytové opatrenie sudu na zaklade rozhodnutia sudu o:
1. nariadeni neodkladného opatrenia,
2. ulozeni vychovného opatrenia,
3. nariadeni ustavnej starostlivosti.

e) Forma vykonavania opatreni

Opatrenia podfa § 45 ods. 4 zakona ¢. 305/2005 Z. z. sa v naSom centre vykonavaju
pobytovou formou.

f) Opis cielovej skupiny centra

Starostlivost poskytujeme diev€atam s diagnostikovanou poruchou spravania®
umiestnenym na zaklade sudneho rozhodnutia vo veku od 12 rokov az do dospelosti, po
skonCeni ustavnej starostlivosti najdihSie do 25. roku veku Zivota na zaklade dohody
medzi centrom a mladou dospelou. Vekova hranica 12 rokov je stanovena ako orientacna
z pragmatickych dévodov s ohfadom na vyvinové Specifika danych deti. PoCas existencie
nasho zariadenia mame skusenost s umiestiovanim deti s prejavmi alebo uz
diagnostikovanymi poruchami spravania v tomto vyvinovom obdobi. Spadova oblast’ je
uzemie Slovenskej republiky.

*definuje sa ako pretrvavajuci vzorec agresivneho, asocialneho alebo vzdorovitého
konania akymi su napr. vzdorovitost, neposlusnost, sustavné odmietanie pravidiel,
ignorovanie autorit, nicenie majetku, umyselné poskodzovanie veci, klamstvo, kradeze,
zaskolactvo a uteky.



V centre nepracujeme:

* s chlapcami vzhladom na ucel zariadenia,

* s detmi s latkovou alebo nelatkovou zavislostou,

* s detmi, ktoré maju primarne telesné postihnutie,

* s detmi s mentalnou retardaciou, ktoré su vzdelavané vo variantoch B a C,

* s detmi s pervazivnymi vyvinovymi poruchami (detsky autizmus, Aspergerov
syndrom a iné),

* s detmi s duSevnymi poruchami (Uzkostné poruchy, poruchy nalady, psychotické
poruchy, poruchy prijmu potravy a iné),

* s detmi primarne s CAN syndromom,

* s detmi s enurézou a enkoprézou organického a neorganického povodu,

* s detmi s neurologickymi tazkostami — napr. epilepsia,

h) Celkovy pocet
Celkovy pocCet miest v centre je 13 miest. Mame zriadené 2 samostatne usporiadané
skupiny, z toho 1 samostatnu skupinu pre deti v poCte miest 8 a 1 samostatnu skupinu pre

mladych dospelych v pocte miest 5.

i) Opis vnutornych priestorov _a vonkajSich priestorov centra, opis podmienok
zachovania sukromia vratane opisu podmienok na osobnu hygienu

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o. (dalej len CDR) je zariadenie s celoro¢nou
prevadzkou poskytujuce starostlivost pre diev€ata a pre mladé dospelé. Je zriadené
v prenajatych priestoroch byvalého rodinného domu v Trnave.

Dom je napojeny na plynové ustredné kurenie, je v hiom zavedena elektrika a kanalizacia,
pitnou vodou je zasobovany z verejného vodovodu. Dom je CiastoCne zrekonStruovany.
Kapacita prenajatého objektu je pripravena na ubytovanie 13 klientiek.

Dom pozostava z 1 podzemného podlazia a 2 nadzemnych podlazi.

Dispozi¢né rieSenie objektu:

PP: dve skladové miestnosti, kotolfia a zariadenia na osobnu hygienu pre zamestnancov
(2x umyvadlo, WC). V tychto priestoroch sa nachadza aj pracka pre skupinu dievcat.

1. NP: samostatny vstup, chodba, tri detské izby (podlahova plocha: 15 m?, 17 m? a 18 m?)
spoloCenska miestnost, kuchyra s jedalfiou, komora, zariadenia na osobnu hygienu pre
dievCata (sprchovy kut, 2x umyvadlo, 2x WC).

2. NP: samostatny vstup, chodba, dve kancelarie pre zamestnancov, zariadenia na
osobnu hygienu pre zamestnancov (umyvadlo, WC), dve izby pre mladé dospelé
(podlahova plocha: 14 m? a 17 m?), kuchyna s jedalfiou, komora, spoloCenska miestnost,
zariadenia na osobnu hygienu pre mladé dospelé (sprchovy kut, umyvadlo, WC, bidet).
V tychto priestoroch sa nachadza aj pracka pre skupinu mladych dospelych.

Izby su 2 - 3 I6zkoveé. Kazda ubytovana ma k dispozicii 16zko, skrifiu, stél, stolicku a
poli¢ku.

V objekte CDR sa nachadza dvor s altankom, malé detskeé ihrisko, kolfia a zahrada. Pred
budovou je k dispozicii parkovisko pre dve vozidla.

Na prvom nadzemnom podlazi je umiestnena samostatna skupina pre 8 dievCat vo veku
od 12 do 18 rokov.

Na druhom nadzemnom podlazi je umiestnena samostatna skupina pre 5 mladych
dospelych vo veku od 18 do 25 rokov, najdlhSie do veku 27 rokov.

Klientkdm v CDR je poskytovana starostlivost nahradzajuca prirodzené rodinné prostredie,
a to formou byvania, stravovania, obsluznych €innosti, osobnym vybavenim, vychovou,



vzdelavanim a pripravou na povolanie. Dalej je poskytované socidlne poradenstvo,
psychologicka a Specialno-pedagogicka starostlivost na zmiernenie poruch psychického,
osobnostného a socialneho vyvinu a dalSia starostlivost’ zahffiajuca zaujmovu, kulturnu a
rekreacnu Cinnost.

Izby ani spolo€né priestory sa neuzamykaju, vSetky okna na 1. NP su zabezpecCené
kfuCkami so zamkom a blokovanim otvarania okna vzhladom na Specifikaciu cielovej
skupiny, a to s ciefom eliminacie utekového spravania a vzhfadom na bezpecCnost a
ochranu zdravia deti s cielom eliminacie sebaposkodzovania a potencialnej Sikany medzi
dievCatami. Zamestnanec pred vstupenim do izby dietata upozorni na svoju pritomnost
zaklopanim na dvere a az nasledne vchadza. Izby su vybavené zavesmi, resp. zaclonami.
Spolo¢né priestory su monitorované kamerovym systémom.

Samostatna skupina pre diev€ata sa nachadza na 1. NP a samostatna skupina pre mladé
dospelé sa nachadza na 2. NP. Samostatna skupina mladych dospelych je od samostatne;j
skupiny pre dievCata priestorovo oddelena dverami, pricom mladé dospelé maju moznost
vstupu do svojho priestoru cez samostatny vchod.

Kazda skupina ma osobitnu kupeliu s WC. Vzhladom na Specifikaciu cielovej skupiny
diev€ata nemaiju k dispozicii kfu¢, sukromie je zabezpecené formou oznacenia na dverach
ohfadom obsadenia miestnosti. Kazda kupeffa s WC je vybavena protiSmykovymi
podloZkami. V pripade obsadenia kupelne maju diev€ata k dispozicii WC nachadzajuce sa
vedfa kupelne na 1. NP. Diev€ata v ramci osobnej hygieny dodrziavaju denne minimalne
dvakrat Cistenie si zubov a v ramci veCernej hygieny sprchovanie podla presne
stanoveného harmonogramu ohladom ich poradia. V letnych dioch, pri zvySenej namahe
a v dioch menstruacie maju diev€atd umoznenu sprchu v priebehu dna individualne podla
potreby. Prevencia vyskytu pedikul6zy sa vykonava pravidelnou kontrolou vzdy pred a po
viacdhiovom pobyte mimo centra, ako napr. pobyt v rodinnom prostredi, v tabore a pod.
PrevenCné opatrenie na lieCenie pedikulézy sa vykonava vzdy pri nastupe dietata do
centra a po navrate dietata z uteku.

V zariadeni je pre stretavanie deti s rodiCmi urCena vstupna chodba so sedenim s
moznostou uzatvorenia dverami pre zabezpecCenie sukromia. Pocas priaznivého pocasia
rodiCia a deti na stretnutia vyuzivaju zahradné sedenie v altanku na dvore centra.

j) _pofet zamestnancov centra, Struktiura pracovnych miest s uvedenim

dosiahnutého vzdelania zamestnancov podla § 4; ak centrum zabezpecuje odbornt
pomoc alebo cinnost’ podla § 49 ods. 5 zakona, program centra obsahuje aj
informaciu o zabezpeceni tejto odbornej pomoci alebo éinnosti inymi odbornikmi

V samostatnej skupine pre deti pracuju 3 vychovavatelia (VS vzdelanie Il. stupfia v odbore
Socidlna pedagogika a vychovavatelstvo, VS vzdelanie Il. stupfia v odbore Socialna
praca, VS vzdelanie Il. stupfia v odbore Psycholdgia) a 3 pomocni vychovavatelia (Upiné
stredné odborné vzdelanie ukonéené maturitnou skuskou v odbore Obchod a podnikanie,
VS vzdelanie Il. stupfia v odbore Socidlna praca, VS vzdelanie Il. stupfia v odbore
UCitelstvo akademickych predmetov a U itelstvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov).

Odborny tim centra tvori psycholég s VS vzdelanim Il. stupfia v odbore Psycholdgia,
socialny pracovnik s VS vzdelanim Il. stupfia v odbore Socidlna praca, ktory zaroveri
koordinuje samostatnu skupinu pre mladych dospelych. Odborny tim je doplneny o
projektového zamestnanca - $pecialneho pedagéga s VS vzdelanim Il. stupfia v odbore
Specialna pedagogika.

Sluzby inych zariadeni, ktoré centrum pravidelne vyuZiva, resp. s danymi zariadeniami
spolupracuje su:



* odborna Specialno-pedagogicka a psychologicka diagnostika v CPP Trnava,
* vSeobecna ambulancia pre deti a dorast,

* psychiatricka a pedopsychiatricka ambulancia,

« ambulancia klinickej a poradenskej psychologie

k) Opis sp6sobu oboznamenia deti, rodiéov a inych fyzickych oséb s programom
centra

Deti su oboznamené s programom centra po nastupe na pobytovu formu v centre
prijimajucim/sluzbukonajucim vychovavatefom ustnym podanim. Pri najbliz8ej moznej
prilezitosti (idedlne do 24 hodin) socialny pracovnik a psycholég ustnou formou
oboznamia dieta z oblasti socialneho a psychologického pristupu, v oblasti fungovania a
smerovania centra riaditel. RodiCia a iné fyzické osoby su s programom oboznameni po
prijati dietata do centra bud osobne alebo posStou. Takisto maju moznost program najst’ na
webovom sidle centra.

I) Opis odbornych metéd prdace s dietatom, jeho rodinou a inymi plnoletymi

fyzickymi osobami, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre a spésob zahdjenia
spolupracujucich subjektov do odbornej prace centra

Pocas individualnej vychovnej prace s dietatom, ale aj pocas realizacie jednotlivych aktivit

su kazdodenne aplikované zakladné vSeobecné metddy vychovy:

- metdda objasriovania, ktora je zaloZena na zdévodnujucich argumentoch,

- metdda presvedCovania zamerana na hodnotové argumenty,

- metdda demonstracie zamerana na zmyslové podnety,

- metdda prikladovania, v ramci ktorej sa prezentuju modely a Zivé vzory,

- metoda vychovného cviCenia, ktorej podstata spociva v opakovani €innosti,

- metdda zhodnocovania, Cize odmerfovanie a sankcionovanie a pochopenie vyznamu

odmien a sankcii,

- metdda povzbudzovania, kde sa aplikuju Casté motivacné argumenty,

- metdda kladenia poziadaviek, kde sa formuluju Standardy a limity spravania.

V kazdodennej odbornej praci s detmi sa vyuzivaju aj dalSie Specialne metddy prace:

- metoda izolacie (zabranenie nevhodného kontaktu, izolovanie maloletého, resp.

mladistvého od nevhodného rodinného prostredia, €o je a bolo uz vlastne splnené po jeho

umiestneni do nasho zariadenia, prip. aj neskorSie obmedzenie planovanej navstevy alebo

pobytu dietata doma, pokial sa udeju v domacom prostredi dietata udalosti, ktoré by mali

byt dévodom na izolaciu dietata),

- metddy posilfiujuce osobnost dietata (metdéda postupnych krokov, sledovanie vilastnej

zmeny, postupné prevzatie zodpovednosti za vlastny vyvin, posilfiovanie Ziaduceho

spravania),

- metddy ochranné (pozitivny kontakt dieta — dospely, budovanie vztahu),

- metddy rekonstrukéné (obnovenie vztahov uprostred rodiny, komunikacia, vlastné

pravidla, nové kontakty aj mimo rodiny),

- metdda zazitkova (zaloZzena na pozitivnych zazitkoch, budovanie si nového sebaobrazu
prostrednictvom vyletov, exkurzii, krazkov,...),

- metddy intervenéné (vstupujuce do zivota rodiny, posilnenie rodiny, schopnost rodiny

prevziat vychovnu pracu s dietatom, moznost navratu dietata do rodiny),

- metdda pozitivnej aktivizacie (podnecovanie uzito€nej, pre dieta obohacujucej ¢innosti,
rozvijanie zaujmov, socialneho citenia),



- metddy situacné — study case (zaloZzené na konfrontacii dietata s konkrétnou situaciou,
ktora je u neho problémova, umoznuje praktikovat rézne pristupy k jej rieSeniu, priprava
na realne zvladanie zataZovej situacie. Varianty: metdéda rozboru situacie, metdda
konfliktnej situacie, metdéda postupného zoznamovania sa s pripadom, metdda kritickych
incidentov),

- metddy inscenacné (navodenie modelovej situacie a jej rieSenie, napr. odmietnutie
drogy,...),

- metddy exemplifikacie (vyuzivanie prikladov, protikladov, vzorov, antivzorov. Patri sem
imitacia, identifikacia, Studium Zivotopisov,...),

- metdda zmeny postojov (zmena postoja k sebe, k socialnemu okoliu, vstupuju sem
rézne faktory).

V oblasti socialnej prace centrum vykonava socialnu diagnostiku dietata i jeho rodiny,
centrum poskytuje socialne poradenstvo dietatu a jeho rodine i mladému dospelému.
Socialny pracovnik centra vykonava nasledujucu odbornu ¢€innost, a to:

a) vo vztahu k dietatu:

- pri vykone opatreni socialnej prace postupuje podfa individualneho planu socialnej
prace s dietatom a jeho rodinou, je koordinatorom prace s dietatom a jeho rodinou
vo vztahu k ostatnym pomahajucim zamestnancom,

- socialno-pravnu ochranu dietatu v zariadeni poskytuje v zmysle planu socialnej
prace s dietatom a jeho rodinou,

- sprostredkovava, udrZiava, a podporuje kontakty dietata s rodiCmi a pribuznymi,
vedie evidenciu kontaktov, pobytov a navstev v zariadeni,

- vykonava opatrenia zamerané na upravu rodinnych pomerov v prirodzenom
rodinnom prostredi,

- pripravuje dieta a spracovava spisovu dokumentaciu na ucely nahradnej rodinnej
starostlivosti v zmysle zakona €. 305/2005 Z. z. a zakona €. 36/2005 Z. z.,

- ziskava informacie o kratkodobych pobytoch deti,

- podporuje kontakty s biologickou rodinou a so SirSou biologickou rodinou,

- pozoruje spravanie deti poCas kratkodobého pobytu v domacnosti biologickej rodiny,

- podporuje a udrZiava surodenecké vazby.

b) vo vztahu k biologickym rodinam:

- poskytuje odborné a socialne poradenstvo,

- podporuje a pomaha biologickym rodicom pri prekonavani krizovej situacie,

- vytvara podmienky na stretavanie sa dietata s biologickou rodinou a pribuznymi a
vedie zaznamy o navstevach rodicov,

- monitoruje rodiny v procese sandacie a zvladania starostlivosti rodi¢ov o deti,

- realizuje navstevy v rodinach,

- pozoruje vzajomné vztahy deti s biologickou rodinou a SirSou rodinou.

c) iné kompetencie:

- spolupracuje pri vykone opatreni socialno-pravnej ochrany deti s obcami, vySSimi
uzemnymi  celkami, akreditovanymi  subjektmi,  cirkvami, = nabozenskymi
spolo¢nostami a dalSimi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami pésobiacimi v
tejto oblasti,

- vedie spisovu dokumentaciu deti,

- zabezpecuje administrativu pri prijme deti do zariadenia a kompletizaciu spisovej
dokumentacie dietata v zmysle platnych zakonov,

- vykonava socialne poradenstvo pre dieta a jeho rodinu,

- vypracovava priebezné spravy o osobnostnom vyvine dietata v zariadeni v zmysle
platnej legislativy pre prislusny sud, urad a obec,



- predklada dokumentaciu na ucely sprostredkovania nahradnej rodinnej starostlivosti
uréenému Uradu,

- zucCasthuje sa na sudnych pojednavaniach, na ktoré je predvolany prislusSnym
sudom,

- realizuje ukony spojené so spravou majetku dietata (napr. zaloZzenie a uschova
vkladnej knizky, vybavovanie sirotského déchodku, atd.),

- spracovava Statistické udaje,

- zUCasthuje sa na poradach, stretnutiach socialnych pracovnikov, supervizii,
sebavzdelavanie, Studium zakonov, usmerneni, internych noriem,

- spolupracuje s ostatnymi ¢lenmi odborného timu v zariadeni.

Okrem najcCastejSie pouzivanych metdd pri socialnej diagnostike, ktorymi su rozhovor a
pozorovanie, v centre mdzeme aplikovat’ aj iné metddy, a to najma:
a) Anamnéza
- Rodinna anamnéza
- Skolska anamnéza
- Zdravotna anamnéza
- Osobna anamnéza (vztahujuca sa k problému klienta)
b) Genogram
c) Ekomapa

Informacéné poradenstvo

Dieta ma pIné pravo stretavat’ sa s rodi¢mi, starymi rodi€mi, so surodencami a s fyzickymi
osobami, ku ktorym ma blizky vztah. Ak ma fyzicka osoba zaujem, aby sa dieta
opakovane kratkodobo zdrziavalo mimo centra, je tato fyzicka osoba povinna absolvovat
informacné poradenstvo v rozsahu najmenej troch hodin. Pod blizkymi osobami sa
rozumeju aj buduci osvojitelia, pestuni (zapisani v zozname Ziadatelov) alebo fyzické
osoby, ktoré ziadaju zverit dieta do osobnej starostlivosti. Tieto fyzické osoby sa stavaju
spravidla blizkymi po uspesnej interakcii s dietatom a dieta ma k nim citovy vztah.
Informacné poradenstvo je zamerané na poskytovanie informacii o nahradnej starostlivosti
a o pravach dietata. O absolvovani informacného poradenstva sa vyhotovi pisomny
zaznam, ktory je sucCastou spisovej dokumentacie dietata vedenej centrom. Centrum
zaznamena informacie o fyzickej osobe, ktora navstevuje dieta v centre a prejavuje o
neho zaujem.

Sociélne poradenstvo poskytované socialnym pracovnikom v suvislosti s rieSenim
Zivotnych situacii dietata
a) Vybavovanie réznych dokladov
- rodny list
- trvaly pobyt dietata
- obCiansky preukaz
- cestovny pas
b) Vybavovanie sirotského a invalidného déchodku
¢) Ukony spojené s vykonom poruénictva a opatrovnictva
d) Cinnosti spojené s vyznamnymi Zivotnymi udalostami
- krst
- sobas
e) Ukony spojené s tvorbou tispor
f) Uschova vkladnej knizky
g) Vycestovanie s dietatom mimo tuzemia SR




V oblasti psychologie centrum vykonava psychologicku diagnostiku dietata, realizuje
preventivne aktivity, individualne a skupinové stretnutia deti so psycholégom, socialno-
psychologicky vycvik, poskytuje psychologické poradenstvo dietatu a jeho rodine i
mladému dospelému.

Psycholég po prichode dietata realizuje psychologicku intervenciu z dévodu lepSieho
zvladnutia prechodu klienta do nového prostredia. Je potrebné, aby sa psycholég zucastnil
prvého kontaktu prijimaného dietata s prostredim a personalom centra. Jeho ulohou je
pozorovat a prostrednictvom citlivého pristupu poméct dietatu pri orientacii v danej
situacii a naladit ho na dalSiu vzajomnu spolupracu. Zaroven sa oboznamuje s dalSimi
informaciami o dietati, rodine a dévodoch, ktoré viedli k umiestneniu dietata do centra.

Praca psychologa pocas pobytu dietata v centre sa deli na:

- priamu €innost s dietatom — individualnu alebo skupinovu,

- Cinnost s dietatom v sucinnosti s inymi pracovnikmi centra alebo zastupcami
inych institucii — spolupraca so socialnym pracovnikom a ostatnymi ¢lenmi odborného
timu, spolupraca so zastupcami inych institucii,

- nepriamu Cinnost' s dietatom.

Priama ¢innost’ s dietatom

Psycholog zaraduje dieta do planu individualnych intervencii na zaklade vlastného
uvazenia, za pomoci vsetkych dostupnych a aktualnych informacii, pozorovania jeho
potrieb, odporu€ani socialneho pracovnika, resp. vychovavatela, po dohode s dietatom.
Je potrebné vhodne zvolit' ciel prace s dietatom, priblizny ¢asovy rozsah a metddu prace.
Hlavnym cielom je vytvorit bezpecCny a priatelsky vztah s dietatom. VSetky informacie si
pisomne zaznamenava, pricom dany zaznam je uchovavany tak, aby sa k nemu nemohla
dostat nepovolana osoba. Spésob informovania o vysledkoch prace s dietatom si
dohodne s vychovavatelmi tej skupiny, v ktorej sa dieta nachadza.

Psycholdg vyuziva aj skupinovu pracu. Patria sem napr. skupinové programy zamerané na
prevenciu socialno-patologickych javov a rizikového spravania, socialno-psychologicke
vycviky, relaxacné alebo terapeutické stretnutia. Individualne a skupinové sedenia su
realizované v miestnosti pre psycholéga. O jednotlivych stretnutiach si vedie pisomny
zaznam.

Psycholég ako ¢len timu zameraného na pomoc dietatu

Na vypracovani individualneho planu rozvoja osobnosti dietata a vychovného planu sa
psycholdg podiela poskytovanim svojich odbornych rad a postrehov smerujucich k dobru
dietata. Vychadzat moéze z klinickych i testovych diagnostickych metdd, vlastného
pozorovania, pozorovania vychovavatefov ¢i inych oséb, Skolskych a vychovnych
hodnoteni, vyvinovych charakteristik a individualnych danosti dietata. Zameriava sa na
konkrétne ciele, na ktorych s dietatom pracuje urcitu ohrani¢enu dobu. Ak je to potrebné,
pre dalSiu pracu s dietatom stanovi vhodné odporucania k pristupu k dietatu, k spésobu
komunikacie, k spbésobu rieSenia pre dieta osobitych problémov, k spdsobu rozvijania
osobnosti dietata, k odstrannovaniu negativnych prejavov alebo navykov dietata a pod. Je
pritomny pri kontakte dietata s jeho biologickou rodinou. Rovnako sa v procese sanacie
podiefa na priprave dietata na navrat do biologickej rodiny. Spoloéne s dalSimi
zamestnancami centra, predovSetkym s vychovavatelmi a ¢lenmi odborného timu
dlhodobo sleduje poruchové spravanie dietata, vypracovava odporucania pre pracu s nim
a pozoruje ich aplikaciu a efekt. Rovnako pracuje s detmi v ramci pripravy na
osamostatnenie.




Nepriama ¢innost’ s dietatom

V zaujme zabezpecCenia kvalitnej starostlivosti o dieta je sufastou pracovnej naplne
psycholéga aj:

- priprava na pracu s dietatom,

- vedenie pisomnej agendy,

- priprava na pracovné porady,

- konzultacie s vychovavatelmi,

- UCast’ na poradach,

- Studium spisovej dokumentacie,

- Studium odbornej literatury k pripadu,
- U€ast na vzdelavacich aktivitach,

- UCast’ na metodickych stretnutiach,

- pravidelna supervizia.

V oblasti Specialnej pedagogiky centrum poskytuje komplexnu Specialno-pedagogicku
starostlivost detom so zdravotnym postihnutim a vyvinovymi poruchami.

Po zaradeni dietata do S$pecialno-pedagogickej starostlivosti sa Specialny pedagog
podiela na vypracovani individualneho mesacného planu dietata, v ktorom si stanovi
konkrétne ciele prace. Na konci mesiaca stanovené ciele vyhodnoti. Specialny pedagég
venuje osobitnu pozornost detom s problémami v u€eni, v spravani, v krizovych Zivotnych
situaciach. V ramci individudlnych stretnuti im poskytuje Specialno-pedagogicku a
reedukadnu starostlivost. Specialny pedagdg vykonava odborné &innosti v oblasti vychovy,
vzdelavania a profesijnej orientacie deti. Stanovi si ciele jednotlivych stretnuti a pracuje na
ich dosiahnuti. O ciefoch prace a priebehu stretnuti vedie pisomny zaznam.

Odborné cinnosti Specialny pedagdg vykonava formou individualnych a skupinovych
intervencii. Pri individualnych formach vychovy a vzdelavania deti poskytuje
vychovavatelom metodicku pomoc, konzultacie a poradenstvo, vypracovava odporucania
adekvatnych pedagogickych postupov a overuje ich plnenie. Participuje na obsahu
individualneho vychovného planu dietata. Spolupraca v ramci odborného timu centra
zahfia predovsetkym vymenu informacii, konzultaciu postupov pri praci s dietatom.
Specialny pedagdg spolupracuje so $kolskymi zariadeniami vychovného poradenstva a
prevencie. V pripade potreby pripravuje podklady na vySetrenie dietata v CPP a SCPP.
Konzultuje vysledky vySetreni a postupy vo vychove a vzdelavani, ako je zaradenie
dietata do prislusného typu Skoly, preradenie do inej Skoly, do iného zariadenia, zmenu
variantu $kolského vzdelavania, $kolsku integraciu, individualnu formu vychovy a
vzdelavania.

Spolupraca so Skolami zahffia monitorovanie vhodnosti zaskolenia a Skolského vyvinu
deti. Specialny pedagdg spolupracuje s ugitelmi dietata pri $kolskej integracii, zmene
formy vzdelavania a k tymto zmenam vo vzdelavani pripravuje podklady. Pripravuje
podklady na navrh rozhodnutia o zaradeni Ci preradeni deti do Specialnych Skol.

Centrum spolupracuje s CPP a SCPP v ramci odbornej S3pecialno-pedagogicke;
diagnostiky deti, s pedopsychiatrom a s klinickym psycholégom v ramci odbornej
diagnostiky poruch spravania a nasledne;j lieCby.

m) Opis planovania a poskytovania odbornej pomoci tehotnej Zene a tejto Zene po
poérode a jej dietatu

Centrum neposkytuje starostlivost’ tehotnej Zene a tejto Zene po porode a jej dietatu podla
§ 46 ods. 8 zakona €. 305/2005 Z. z.



n) Opis planovania a vyhodnocovania vychovnej cinnosti v _samostatne
usporiadanych skupinach

Vychovna €innost je planovana v zmysle Individualneho planu rozvoja osobnosti dietata a
planu vychovnej prace s dietatom. Na planovani sa aktivne spolupodiefaju aj deti, ktoré
maju moznost prejavit svoje poziadavky a tuzby, zaroven su informované ohfadom planu
vychovnej prace a jeho cielov. Vychovny plan sa vyhodnocuje kazdy mesiac, participuju
na nom zodpovedny vychovavatel, dieta a ¢lenovia odborného timu centra. Zodpovedny
vychovavatel spolo¢ne s dietatom si vyhradia ¢as a spolo¢ne vyhodnotia jeho naplnenie,
naplanuju si dalSie ulohy a stanovia ciele.

Vychovna ¢innost v skupine sa planuje v sulade s Dennym programom (pozri Priloha
programu €. 6). Vychovavatel na zacliatku kazdého dna oboznami skupinu s planom
¢innosti na dany den. Vecer na bilancii diia skupina spolo¢ne s vychovavatelom vyhodnoti
priebeh dna.

o) Opis obsahu pripravy na vykonavanie profesiondlnej nahradnej starostlivosti

Centrum nevykonava pripravu na profesionalnu nahradnu starostlivost podfa § 16
vyhlasky €. 103/2018 Z. z.

q) Opis tvorby a vyhodnocovania ¢iastkovych planov individudalneho planu rozvoja
osobnosti dietata, opis tvorby a vyhodnocovania individualneho planu odbornej
prace s dietatom a jeho rodinou alebo planu odbornej prace s plnoletou fyzickou
osobou

Tvorba a vyhodnocovanie Ciastkovych planov IPROD-u, individualneho planu odbornej
prace s dietatom a jeho rodinou alebo planu odbornej prace s pinoletou fyzickou osobou
sa realizuje v zmysle § 30 vyhlasky &. 103/2018 Z. z.

Na tvorbe IPROD-u sa podielaju vSetky zucCastnené a zainteresované strany (rodicia,
socialny kurator, psycholdg, socialny pracovnik, zodpovedny vychovavatel, dieta, obec).
Vyhodnocuje sa 2x za rok zu€astnenymi stranami pri ustavnej starostlivosti. Frekvencia
vyhodnocovania IPROD-u pri vychovnom opatreni a pri neodkladnom opatreni je 1x za 2
mesiace.

Plan vychovnej prace s dietatom vypracovava zodpovedny vychovavatel v spolupraci s
dietatom a odborny tim centra. Vychovny plan sa vyhodnocuje kazdy mesiac, participuju
na nom zodpovedny vychovavatel, dieta a ¢lenovia odborného timu centra. Zodpovedny
vychovavatel spolo¢ne s dietatom si vyhradia ¢as a spolo¢ne vyhodnotia jeho naplnenie,
naplanuju si dalSie ulohy a stanovia ciele.

Plan socialnej prace vychadza z cielov a uloh dohodnutych na pripadovej konferencii,
ktora sa uskuto€riuje do 2 tyzdriov od prijatia dietata. Cielom je stanovenie Ciastkovych
uloh pre zucCastnené strany v zaujme dieta, s ur¢enim terminov a oséb zodpovednych za
vykonanie a nasledné vyhodnotenie uloh. Frekvencia vyhodnocovania planu socialnej
prace je 2x za rok pri ustavnej starostlivosti. Frekvencia vyhodnocovania planu socialnej
prace pri vychovnom opatreni a pri neodkladnom opatreni je 1x za 2 mesiace.

Plan psychologickej prace je vypracovavany v sulade s internou normou pre odbornych
zamestnancov vydanou Ustredim prace, socidlnych veci a rodiny. Psycholég centra
pripravi plan psychologickej starostlivosti a oboznami dieta s jeho obsahom. Stanovené
ciele psycholdg vyhodnoti 2x za rok pri ustavnej starostlivosti. Frekvencia vyhodnocovania
planu psychologickej starostlivosti pri vychovnom opatreni a pri neodkladnom opatreni je
1x za 2 mesiace.
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Plan socialnej prace s plnoletym vypracovava socialny pracovnik centra spolu s mladym
dospelym. Plan nadvazuje na Ciastkové plany IPROD-u, priebezne sa aktualizuje a
vyhodnocuje s ohlfadom na spravanie, pokroky, vyznamné udalosti a zmeny v Zivote
mladého dospelého. Cielom u mladého dospelého je schopnost jeho samostatného
fungovania v spolo¢nosti (zamestnat sa, najst si byvanie, schopnost samostatne sa Zivit).
VSetky ciele jednotlivych planov su vypracované s ohfadom na aktualnu situaciu v rodine
dietata a spravania dietata.

r) Podmienky pre zaujmovu éinnost’, Sportovu ¢innost, kultarnu éinnost’, rekreacnu
éinnost’ a prejavovanie naboZzenského vyznania a viery

Centrum ma zakupené pre diev€ata bicykle, rozne Sportové a gymnastické potreby, ako
napr. lopty, Svihadla, Cinky.

Sportova &innost’ sa realizuje v aredli centra alebo na $portovych ihriskach v mieste sidla
centra s vyuzitim Sportovych a gymnastickych pomécok centra.

V ramci kulturnej €innosti dievCata navstevuju kino, divadlo, muzea a galérie, rézne
koncerty usporiadané v meste Trnava a absolvuju poznavacie vylety do miest a obci
Slovenska.

Rekreacnu Cinnost diev€at centrum zabezpeCuje rdéznymi jednodnovymi vyletmi
(prechadzky v navstivenych mestach, turistické vychadzky) a spoloénymi viacdfiovymi
pobytmi v prirode s vopred pripravenym programom.

V ramci zaujmovej Cinnosti diev€ata najradSej navstevuju v letnych mesiacoch kupalisko a
v zimnych mesiacoch klzisko, ktoré su v mieste sidla centra.

Diev€ata maju takisto moznost’ slobodne sa rozhodnut o u€asti na bohosluzbe v niektorom
z miestnych kostolov.

s) Opis zabezpecenia zdravotnej starostlivosti detom a plnoletym fyzickym osobam,
pre ktoré sa sa vykonavaju pobytové opatrenia v centre

Zakladna zdravotna starostlivost je zabezpelena pediatrom a stomatoldgom v mieste
sidla centra. Specializovanu zdravotnu starostlivost zabezpe&ujeme prednostne v mieste
sidla centra, t.j. gynekoldg, ortopéd, chirurg, dermatolég, ORL, kardiolég, oftalmolég.
Detom sa lieky podavaju v sulade s pokynmi oSetrujuceho lekara, v pripade akutnych
bolesti sa dietatu podavaju lieky vofne dostupné v sulade s pokynmi lekarnika a na
zaklade odporucani v pribalovom letaku. V pripade pretrvavajucich bolesti sa riesi situacia
pohotovostnou sluzbou podla konkrétneho pripadu. Podanie liekov je zaznamenané v
harku ,Evidencny list prijatych a vydanych liekov®, kde je uvedeny €as, mnozstvo, meno
dietata, ktoré liek uzilo a zodpovedna osoba, ktora liek podala. V pripade operacného
zakroku alebo hospitalizacie dieta sprevadza Statutarny zastupca centra, ktory dava v
pripade potreby pisomny suhlas v sulade so zdkonom &. 576/2004 Z. z. v zmysle § 6 ods.
1 pism. b).

t) Opis zabezpecenia Skolskej dochddzky a pripravy na povolanie deti a plnoletych
fyzickych oséb do 25. roku veku (dalej len ,mlady dospely”) po ukonéeni
pobytového opatrenia sudu nadobudnutim pinoletosti dietata podla § 55 zakona,
pre ktoré sa vykondvaju pobytoveé opatrenia v centre

Centrum zabezpecuje Skolsku dochadzku a pripravu na povolanie len v $kolach s
vyuCovacim jazykom slovenskym. Centrum zabezpecuje povinnu Skolsku dochadzku v
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mieste sidla centra a pripravu na povolanie deti a mladych dospelych v mieste sidla centra
alebo v okolitych mestach.

u) Opis prav dietata alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykonavaju
opatrenia v centre a opis prav rodica dietata a inych blizkych osdb dietata alebo
plnoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykonavaijiu opatrenia v centre

Prava dietata su zabezpeCované a chranené v zmysle Dohovoru o pravach dietata a
Deklaracie prav dietata. Tieto dokumenty su dostupné na spolo¢nej nastenke na vstupnej
chodbe v budove centra.

Medzi najddblezitejSie prava dietata radime:

- pravo na byvanie,

- pravo na pravidelnu a primeranu vyZzivu,

- pravo na zdravotnu starostlivost’ a zotavenie,

- pravo na vzdelavanie zabezpecené pravidelnou Skolskou dochadzkou,

- pravo vyjadrit svoj nazor, postoj,

- pravo na socialny kontakt v socialnych prostrediach,

- pravo na pravidelny telefonicky a pisomny kontakt s rodiémi a blizkymi osobami,

- pravo na stretavanie sa so svojimi rodi€mi a blizkymi osobami v priestoroch centra ale i
vo svojom domacom prostredi,

- pravo zucastriovat sa mimoskolskych aktivit,

- pravo podielat sa na priprave stravy, udrZiavani a zvelad'ovani priestorov, ktoré obyva,

- pravo vybrat’ si formu vyuZitia svojho volného Casu jeden den v tyzdni,

- pravo obracat sa so svojimi ziadostami i staznostami na zamestnanca centra a
pozadovat odpoved, ktoru musi dostat,

- pravo slobodne rozhodovat o pouziti svojho vreckového, ako aj o inych prijmoch, ktoré
dostane,

- pravo slobodne si vybrat strednu Skolu, na ktorej chce Studovat,

- pravo na uschovu svojich cennosti a pristup k nim,

- pravo dostat pri odchode z centra vSetok svoj majetok a hotovost, ktoru si nasporilo.
Dieta mbze udrziavat kontakt s rodi€mi a pribuznymi telefonicky, pisomne alebo
prostrednictvom socialnych sieti. Rodi€ ma pravo vidiet dieta na zaklade telefonického
dohovoru terminu navstevy s riaditefom centra. Stretnutie sa neumozni v pripade, Ze
osoba javi znamky poZitia alkoholu a inych navykovych latok alebo v pripade prejavov
agresivneho spravania sa osoby, ktora chce dieta navstivit. Ak navsteva dietata vykazuje
viditelné znamky virusového ¢i infekéného ochorenia, resp. nas informuje o jeho
aktualnom ochoreni, kontakt jej nebude umozneny. Termin navstevy bude po vzajomnej
dohode presunuty na nahradny termin. Blizka osoba dietata potvrdena jeho rodiCom
alebo organom SPODaSK mézZe dieta navstivit v centre, resp. kontaktovat ho telefonicky
v ur€enom Case, pisomne alebo prostrednictvom socialnych sieti.

Dieta, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v centre, sa méze obratit aj bez vedomia centra
na organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, verejného ochrancu prayv,
komisara pre deti, komisara pre osoby so zdravotnym postihnutim, sud alebo prokuraturu
prostrednictvom mobilného telefébnneho aparatu centra, ktory je poskytnuty dietatu za
ucelom jeho sukromného telefonatu bez pritomnosti zamestnanca centra. Po ukonceni
telefonického hovoru zamestnanec centra overi adresata telefonatu, z doévodu
potencialneho zneuzZitia na neZiaduceho adresata (pripadné telefonické dohodnutie uteku
s kamaratmi a pod.) Dieta sa mbéze skontaktovat s danymi institaciami taktiez
koreSpondencne, resp. prostrednictvom e-mailovej komunikacie. Kontakty na
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horeuvedené organy su detom spristupnené na nastenke, ktora je umiestnena na vstupnej
chodbe v budove centra.

Posta je odovzdavana detom v den jej doru€enia. Deti m6Zu odosielat’ postu osobne alebo
prostrednictvom zamestnanca centra.

Pristup na internet je umozZneny k Skolskej priprave a k zaujmovym cinnostiam. Obsah
navstevovanych internetovych stranok detmi je monitorovany. Dévodom monitorovania
navstevovanych internetovych stranok je ochrana a zabezpecenie psychického, fyzického
a socialneho vyvinu dietata.

Deti navstevujuce strednu Skolu maju k dispozicii svoj sukromny mobilny telefon, ktory im
je odovzdany pred odchodom do Skoly a po navrate zo Skoly ho odovzdavaju
zamestnancovi centra.

Mladé dospelé maju k dispozicii svoj sukromny mobilny telefon a pristup k internetu
neobmedzene v priestoroch skupiny v ramci centra.

Prava rodi€a dietata:

- pravo informovat sa o spravani a konani dietata,

- pravo informovat sa o zdravotnom stave dietata,

- pravo informovat sa o Skolskych vysledkoch dietata,

- pravo na pravidelny telefonicky, pisomny kontakt s dietatom,

- pravo na stretavanie sa s dietatom v priestoroch centra ale i v jeho domacom prostredi,
- pravo prispievat na osobné potreby dietata,

- pravo vyjadrit svoj nazor na pracu centra,

- pravo na telefonicky, pisomny a osobny kontakt s pracovnikmi centra.

Prava rodiCa dietata su zohladfiované v zmysle vydaného prisludného rozsudku, resp.
uznesenia.

v) Opis povinnosti dietata alebo plnoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykonavaju
opatrenia v centre a opis povinnosti rodica dietata a inych blizkych oséb dietata
alebo pinoletej fyzickej osoby, pre ktoré sa vykondvaju opatrenia v centre, vratane
podmienok navstev v centre tak, aby navstevy nenarusali program centra

Dieta si plni povinnosti v sulade s Dennym programom centra. Dieta je povinné plnit’ si
sebaobsluzné Cinnosti, déslednost’ ich splnenia je kontrolovana zamestnancom centra.
Dieta v adaptaCnej faze, pripadne dieta menej zru¢né, je sprevadzané pri vykonavani
samoobsluznych ¢innosti zamestnancom centra.

Povinnosti dietata:

- dieta je povinné reSpektovat’ tento Program centra ako zakladny dokument o praci a
spbsobe fungovania centra,

- dieta je povinné reSpektovat Ubytovaci poriadok (pozri Priloha programu €. 1), Domovy
poriadok (pozri Priloha programu ¢&. 2) a Prevadzkovy poriadok (pozri Priloha programu €.
3),

- dieta je povinné zodpovedne pristupovat’ k uloham stanovenymi v ramci IPROD-u,

- dieta je povinné starat sa o seba (sebaobsluzné c&innosti), o najblizSie okolie (izba
pridelena dietatu, resp. jej Cast) a o prostredie centra (spolo¢né priestory pre deti, dvor,
zahrada),

- dieta je povinné pristupovat zodpovedne k plneniu si povinnej Skolskej dochadzky a k
priprave na vyuCovanie a dalSie Skolské povinnosti,

- dieta je povinné spravat sa uctivo a s reSpektom voci dospelym i voCi sebe navzajom.
Dieta pri nedodrzani povinnosti je sankcionované v zmysle bodovacieho systému centra,
s ktorym je oboznamené dieta aj jeho rodi€¢ po nastupe dietata na pobytovu formu v
centre. Dieta ma pravo vyjadrit nesuhlas s udelenou sankciou. V pripade nedosiahnutia
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suladu oboch stran sa uskutoCni stretnutie v najblizZSom mozZnom termine s riaditefom
centra, ktori rozhodne o dalSom rieSeni. Dieta a zamestnanec su povinni reSpektovat
rozhodnutie riaditela.

Povinnosti rodic¢a:

- rodi¢ je povinny reSpektovat Program centra

- rodi¢ je povinny spolupracovat' s centrom v sulade s dohodnutymi ulohami v IPROD-e,

- rodi€¢ je povinny plnit si svoje rodiCovské povinnosti, ktoré mu neboli odnaté Ci
obmedzené vydanym prisluSnym rozsudkom, resp. uznesenim.

Navstevy v centre su umoznené na zaklade telefonického dohovoru terminu navstevy s
riaditeflom centra a s jeho suhlasom tak, aby nenarusali Denny program centra.

w) Taxativny opis vychovnych prostriedkov, ktoré je mozZné uloZit za nedodrZanie
povinnosti podl'a pismena v), vratane c¢asu ich trvania a mozZnosti prehodnotenia
vychovného prostriedku, ak s jeho pouzitim dieta alebo plnoleta fyzicka osoba, pre
ktoré sa vykondvaju opatrenia v centre, nesuhlasia

Centrum ma vypracované svoje vnutorné predpisy: Ubytovaci poriadok, Prevadzkovy
poriadok, sucastou ktorého je Denny program, Domovy poriadok a Vnutorny poriadok pre
mladych dospelych v samostatnom bytovom priestore (pozri Priloha programu €. 4). Dieta
a mlady dospely su povinni tieto predpisy dodrziavat, riadit sa nimi a plnit’ si povinnosti z
nich vyplyvajuce.

Pre samostatnd skupinu pre deti ma centrum vypracovany svoj vlastny Systém
bodovacieho hodnotenia (pozri Priloha programu €. 5), kde su presne uréené odmeny a
sankcie v suvislosti s dosiahnutym bodovym hodnotenim dietata. Bodovanie sa deje v
priebehu kazdodennej bilancie dfia, kde sa verbalne zhodnoti spravanie dietata a
nasledne na zaklade toho sa mu prideluju body. Dieta sa aktivnhe zuclastriuje priebehu
hodnotenia, zapaja sa a vyjadruje svoj nazor. Cielom je prist k zhode v ramci hodnotenia
medzi zamestnancom a dietatom a zaroven sa deti ucia sebareflexii.

Medzi situacné motivacné vychovné prostriedky sa zaraduje aj polroCné a koncorocné
vysvedcCenie, kde riaditel okrem verbalnej a verejnej pochvaly vyhodnoti posun oproti
predchadzajucim Skolskym vysledkom a na zaklade toho im prideli body do hodnotiaceho
systému. NajuspesnejSim detom na zaklade spolo¢nej dohody udeli odmenu - sladkost,
navsteva kina, nakup v nakupnom centre mimo sidla centra a pod. Deti sa v pripade
vhodného spravania mézu zucastriovat akcii organizovanymi aj inymi institiciami (Skola,
kluby,...).

Medzi situacné sankéné metody sa zaraduje situacia nedostato¢ného prospechu v Skole,
kedy sa individualne urCuje motivacia k zlepSeniu znamok, napr. vo forme odobratia
moznosti pouzivania liCidiel, Zehlicky na vlasy alebo obmedzenie individualnych
vychadzok v trvani do opravenia prospechu z daného predmetu.

Situacia porusenia pravidiel centra poas pobytu v domacom prostredi je velmi Specificka
v pripade navratu z pobytu v domacom prostredi - tetovanie, piercing a pod. Nasledujuci
pobyt v domacom prostredi je krateny. Zodpovedna osoba, ktora prebera dieta na pobyt je
upovedomena vopred ohladom pravidiel v centre a na preberacom protokole je zvlast
uvedené, Ze dieta je povinné dodrzZiavat' pravidla centra aj v domacom prostredi.

V situacii pretrvavajuceho nevhodného spravania (uteky) sa deti nezu€asthuju skupinovej
planovanej aktivity mimo prostredie centra (napr. navsteva divadla, kina a pod.)

V pripade zavazného priestupku voci pravidlam spolo¢nosti a zakonom sankciu uréuje
individualne riaditel centra, ktory rozhodne o jej udeleni.

V pripade vyuZitia vreckového ako vychovného prostriedku (napr. pri uteku dietata alebo
pozitia navykovych latok u dietata) centrum aplikuje postup v zmysle § 66 ods. 4 zakona
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€. 305/2005 Z. z. Dietatu vysvetlime primeranym spdsobom doévod, pre ktory mu je
poskytnuté vreckové vo viacerych splatkach alebo v niz§ej sume. Centrum sleduje vplyv
vychovného prostriedku a nasledne vyhodnoti dosiahnutie ucelu a s tymto hodnotenim
oboznamuje dieta.

x) Spésob poskytovania vreckového podla § 66 zakona

Dietatu je vyplacané vreckové v zmysle § 66 zakona €. 305/2005 Z. z. Vyplatenie
vreckového centrum eviduje prostrednictvom tlagiva ,Cerpanie vreckového®, kde dieta
podpiSe prevzatie vreckového. Vreckové je vyplacané zvacsa jednorazovo, v pripade
potreby mdze byt rozdelené na tyzdenné Ciastky. Dieta ma moznost s nim samostatne
hospodarit. V pripade nepostacujucej finanénej gramotnosti dietata je dietata vedené pri
hospodareni zamestnancom centra. Dietatu s jeho suhlasom tvorime z vreckového
uspory na jeho beznom ucte v banke, ktory mu zaklada Statutarny zastupca centra.
Dietatu je sudom ustanoveny majetkovy opatrovnik.

y) Opis postupu v rizikovych situaciach pre dieta alebo plnoletu fyzicku osobu, pre
ktoré sa vykonadva pobytové opatrenie v centre, vratane postupu pri nedovolenom
opusteni centra dietatom, pri uraze dietata alebo plnoletej fyzickej osoby, vaznych
nezhodach medzi detmi a detmi a detmi a zamestnancami centra a opisu technik
deeskalacie konfliktnych situacii a agresivneho spravania.

Ak dieta opusti centrum bez nasho suhlasu alebo sa do centra nevrati v uréenom Case,
sluzbukonajuci zamestnanec centra to nahlasi bezodkladne utvaru Policajného zboru,
riaditefovi centra, rodiCovi/zakonnému zastupcovi dietata. Socidlny pracovnik
bezodkladne prostrednictvom emailovej komunikacie informuje socialneho kuratora
dietata — organ SPODaSK, Ustredie prace socialnych veci a rodiny, prokuratora a
prislusny okresny sud. V pripade, Ze sa udalost odohrala poCas vikendu a dna
pracovného pokoja, socialny pracovnik informuje prislusné institucie bezodkladne v prvy
pracovny den tyzdna. Potrebné telefonne kontakty su zverejnené na nastenke v kancelarii
v budove centra.

Pri uraze dietata alebo fyzickej osoby je im prisluSnym zamestnancom centra
bezodkladne poskytnuta prva pomoc, resp. privolana zachranna sluzba. Uraz je nasledne
zaznamenany do ,Knihy Grazov®. Uteky a Urazy dietata si zaznamenané v dokumentacii
dietata v tlaCivach ,Zaznamy o uraze a dalSich rizikovych situaciach® a ,Zaznamy o
nedovolenom opusteni centra®.

Vzhfadom na to, Ze v naSom centre su umiestnené deti s problémovym spravanim,
vyskytuje sa u nich sklon k sebaposkodzovaniu. V tom pripade, zamestnanec zamedzi,
alebo prerusi takéto spravanie dietata s ohfadom na ochranu zdravia zuc€astnenych.
Podla zavaznosti miery sebaposkodenia dietata (demonstrativne alebo vazne)
zamestnanec bezodkladne vykona oSetrenie dietata a nasledne zvazi Ci je potrebné
privolanie zachrannej sluzby. Spravanie dietata je nasledne konzultované so
psycholégom centra, ktory zhodnoti dalSi postup (navsteva pedopsychiatra, klinického
psycholéga).

Postup pri vaznych nezhodach medzi detmi je zavisly podla zhodnotenia situacie
zamestnanca. Prvou fazou rieSenia je ukoncenie konfliktu zamestnancom a nasledne
upokojenie deti (rozdelit ich v priestore, aby mala kazda zufastnena strana priestor na
upokojenie emdocii). Po ich upokojeni zamestnanec ma za ulohu vypocCut obe strany
nezavisle, najst rozdiely v nazoroch a prostrednictvom mediacie najst nestranné rieSenie
konfliktu. Nasledne urobi kone¢né rozhodnutie a vzniknutu situaciu uzavrie. V pripade
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vaznej nezhody medzi detmi, ak zamestnanec zhodnoti, Zze situaciu nie je mozné doriesit
k spokojnosti zuc€astnenych stran, zamestnanec ma povinnost informovat riaditefa o
vzniknutej situacii. Riaditel zhodnoti potrebu rieSenia vzniknutej situacie svojim prichodom
do centra hned alebo situaciu vyrieSi nasledujuci den. V pripade, Zze deti odmietaju ukoncit
fyzicky konflikt medzi sebou napriek opakovanym pokusom zamestnanca o ukoncenie,
zamestnanec kontaktuje bud zachrannu sluzbu 112 alebo policajnd hliadku podfa
zvazenia konkrétnej situacie.

Postup pri nezhodach medzi detmi a zamestnancami v pripade verbalneho konfliktu je
ulohou zamestnanca prerusit komunikaciu, presmerovat pozornost’ dietata inym smerom,
ponuknut mu vyplnit vzniknuty Casovy priestor zmysluplnou Cinnostou. Zamestnanec
oznami dietatu, Ze vzniknuty verbalny konflikt bude dorieSeny po upokojeni situacie v
konkrétny termin. Pri fyzickom napadnuti zamestnanca dietatom je prvoradym ciefom
zamestnanca ukoncit' primeranymi prostriedkami fyzicky konflikt so zretefom na ochranu
zdravia a bezpecia vSetkych zucCastnenych stran. Dietatu je nutné zamedzit pohyb do
doby potrebnej na upokojenie dietata. V pripade neefektivnosti daného opatrenia je nutné
volat' zachrannu sluzbu 112 alebo policajnu hliadku. Po vyrieSeni konfliktnej situacie
policiou, resp. zachrannou sluzbou je potrebné bezodkladne informovat riaditela. Riaditel
uzavrie situaciu vyvodenim désledkov a uloZenim opatrenia.

Opis technik deeskalacie konfliktnych situacii a agresivneho spravania:

Pri deeskalacii konfliktiného a agresivneho spravania je v prvom rade vyuzivana prevencia,
ktora je zamerana na zniZzovanie napatia, s ciefom predchadzat tymto rizikovym situaciam
v spravani dietata, resp. plnoletej fyzickej osoby v podmienkach centra.

Pri deeskalacii konfliktov a agresivneho spravania vyuzivame nasledujuce verbalne a
neverbalne techniky:

* aktivhe pocCuvanie — pomocou neho zistujeme aktualne emocionalne prezivanie
dietata,

* riadeny rozhovor — zameriavame sa nim na zvladnutie konfliktu a napatia dietata,

* verbalna deeskalacia — zameriavame sa na upokojenie dietata

* zachovanie pokoja zo strany zamestnanca centra — pokojne komunikujeme,
uvofnene drzime telo, vykonavame plynulé a pokojné pohyby, aby dieta
nepocitovalo tlak a ohrozenie,

* odvratenie pozornosti — snazime sa o zaujatie dietata inou ¢innostou alebo témou,

* zrkadlenie — vyjadrujeme porozumenie a pochopenie dietatu,

* bezpeCna zéna - dodrziavame dostatoCny odstup od agresivneho dietata vo
vzdialenosti aspon 1 meter, aby nedoSlo ku fyzickému kontaktu a ubliZzeniu inych
deti a 0s6b (uder rukou, kopnutie apod.)

* oc¢ny kontakt — neustale zachovavame a udrZziavame ocCny kontakt s dietatom,

* bezpeCny odchod a ochrana zdravia — unik zo situacie ohrozujucej zdravie a
bezpectnost,

» zabezpecCenie ochrany ostatnych deti pred agresorom do bezpecného priestoru
(zvolime inu miestnost).
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Prilohy programu

Priloha programu ¢. 1

UBYTOVACI PORIADOK

Prevadzkovatel: Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o., Ulica Bernolakova 6256/51,
917 01 Trnava (dalej len centrum)

1. Platnost’ ubytovacieho poriadku

a.
b.

tento ubytovaci poriadok je platny odo dria vydania,

ucinnost’ ubytovacieho poriadku pre ubytovaného vznika okamihom zapisu do knihy
ubytovanych a kon¢i odchodom z ubytovacieho zariadenia.

2. Prava a povinnosti ubytovanych

a.

za ubytovaného sa povazuje osoba, ktora je prijata do centra a zaeviduje sa do
knihy ubytovanych (deti zo Specializovanej samostatnej skupiny su ubytované na
prizemi a mladi dospeli zo samostatnej skupiny v oddelenom priestore domu na
poschodi),

kazdy ubytovany je povinny dodrziavat ustanovenia ubytovacieho poriadku, v
opacnom pripade sa dopusta priestupku,

na izbe nesmie byt premiestiovany nabytok ani jeho vybavenie,

nesmu byt pouzivané elektrické spotrebife nezodpovedajuce STN, ktorych vykon je
vyssSi ako 0,5 kW,

ubytovany je povinny vo vSetkych priestoroch centra udrziavat poriadok, Cistotu a
zakladné hygienické normy,

kazdy ubytovany je povinny dodrziavat poziarne predpisy, ktoré su k nahliadnutiu
na chodbe, kazdé ubytované dieta je s nimi po prijati do centra riadne
oboznamené,

do centra nesmu byt prinesené horlavé a lahko zapalné latky, zbrane, vybusniny,
drogy, prekurzory a iné nebezpecné predmety a latky,

ubytovany nesmie brat’ do izby zvierata,
do izby ma pristup len v nej ubytovany a zamestnanci centra,

po odchode z izby je ubytovany povinny zhasnut' svetlo, zavriet okna, po odchode
z toalety zhasnut svetlo a zatvorit vodovodné kohutiky,

ubytovany musi pri sprchovani a kupani dbat’ na to, aby nedoslo k uniku vody mimo
vani¢ku a vanu,

ubytovany je povinny nahlasit vzniknuté zavady bez zbyto¢ného odkladu
sluzbukonajucemu zamestnancovi.
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Priloha programu €. 2

DOMOVY PORIADOK

Clanok I.

Uvodné ustanovenia

1. Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o. (dalej len centrum) je u¢elovym zariadenim,
ktoré poskytuje socialne sluzby, ubytovanie a stravovanie pre deti.

2. Domovy poriadok nadvazuje na Statit a Organizagny poriadok - Centrum pre deti a
rodiny Compass, n.o., ktorého hlavnym poslanim je: 1. Vykonavanie opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z.
o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele v zneni neskorSich predpisov:
v detskom domove. 2. Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych
a kulturnych hodnét. 3. Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury.

Clanok II.

Riadenie centra

1. Za riadenie, ¢innost v centre zodpoveda riaditel zariadenia.

2. Riaditel podla potreby zvolava mimoriadne zhromazdenie deti a mladych dospelych.

Clanok IlI.

Podmienky poskytovania ubytovania v centre

1. Celkova kapacita 16zok v centre je 13. (8 pre diev€ata umiestnené v samostatnej
skupine pre deti a5 pre mladé dospelé umiestnenych v samostatnej skupine pre
mladych dospelych).

. Diet’a je ubytované prijatim do centra.

. Podla osobného uvazenia riaditefa alebo sluzbukonajuceho zamestnanca mu bude
pridelené konkrétne 16Zko, skrinka na osobné veci a skrina na Saty (deti samostatne;j
skupiny su ubytované na prizemi a mladi dospeli vramci samostatnej skupiny
v oddelenom priestore domu na poschodi).

4. Riaditefl alebo sluzbukonajuci zamestnanec neodkladne zabezpeci ich oznacenie, kde

bude uvedené meno a priezvisko dietata alebo mladého dospelého.

5. Zoznam ubytovanych deti a mladych dospelych je ulozeny v kancelarii riaditela.

W N

Clanok IV.
Zanik ubytovania
Ubytovanie zanika:
1. ukoncCenim pobytu dietata alebo mladého dospelého v centre;
2. preradenim dietata alebo mladého dospelého do iného zariadenia.

Clanok V.

Prava a povinnosti deti ubytovanych v centre

Ubytovane dieta ma pravo:

a) na pridelenie izby s nasledujucimi zakladnym vybavenim ako su nabytok, prikryvka na
I16Zko s vankusom a postelnou bielizfou;

b) na pravidelnu vymenu postelnej bielizne podla zasad prevadzky centra;

c) pouzivat spolo¢né priestory centra;

d) zu€asthovat sa réznych podujati v centre, ale aj v inych zariadeniach;

e) prijimat navstevy.
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Ubytované dieta je povinné:

a) byt ubytované vyluéne v pridelenej izbe, pokial nebude rozhodnuté inak (deti zo
Specializovanej samostatnej skupiny su ubytované na prizemi a mladi dospeli zo
samostatnej skupiny v oddelenom priestore domu na poschodi);

b) udrziavat poriadok a Cistotu v centre, hlavne v pridelenej izbe a spoloCnych priestoroch;

c) Setrit zariadenie centra, Setrit elektricki energiu a vodu;

d) chranit objekt a majetok centra, havariu bezodkladne hlasit sluzbukonajucemu
zamestnancovi;

e) dodrziavat bezpeCnostné, poziarne a hygienické predpisy;

f) nahradit spésobenu Skodu.

Ubytované dieta nesmie:

a) poskodit a znicit majetok a zariadenie centra;

b) rusit’ ostatnych ubytovanych, najma v ¢ase no¢ného pokoja;

c) robit’ vytrznosti, znecistovat ubytovacie priestory, dvor centra;

d) zasahovat do akejkolvek inStalacie;

e) premiestriovat do izby inventar centra, ktory do nej nepatri bez suhlasu osoby, ktora je
zan zodpovedna a bez suhlasu riaditefa;

f) prestahovat sa do inej izby bez suhlasu riaditela centra;

g) prijimat navstevy z inych izieb, ak nie su povolené;

h) fajcit v priestoroch centra;

i) prinasat a konzumovat’ alkohol, zbrane, omamné latky, drogy a ich prekurzory;

j) znemoznit vstup zamestnancov centra do obyvanych priestorov za ucelom kontroly,
spravy a ochrany majetku;

k) vynasat inventar z priestorov jedalne na ubytovaciu Cast;

I) svojvolne, bez suhlasu riaditela vymienat zamky na dverach;

m)nicit’ poziarno-technické zariadenia (hydranty, hasiace pristroje);

n) pouzivat nepovolené, zakazané elektrospotrebice.

Clanok VL.

Zasady dodrziavania bezpec¢nostnych a protipoziarnych smernic, povinnosti

ubytovanych deti

1. Dieta ubytované v centre je povinné spravat sa tak, aby svojim spravanim nezapricinilo
poziar, alebo neohrozilo bezpeCnost ostatnych oséb nachadzajucich sa v priestoroch
centra.

2. Kazdy je povinny zoznamit sa s predpismi o ochrane pred poziarmi a bezpe¢nostnymi
predpismi a v plnej miere ich dodrziavat.

3. Pri nastupe na ubytovanie v centre je dieta pouCené a oboznamené s pozZiarnym
evakuacnym planom, poziarno-poplachovymi smernicami, ktoré su umiestnené na
dostupnych nastenkach av kancelarii, oboznami sa s rozmiestnenim prenosnych
hasiacich pristrojov a hydrantov, s unikovymi cestami a vychodmi.

4. Ubytované deti a mladi dospeli su povinni dodrziavat nasledovné zasady:

e po vyhlaseni evakuacie opustit objekt najblizS§im unikovym vychodom a riadit sa
pokynmi osoby riadiacej evakuaciu;

e pred odchodom z izby vypnut vSetky elektrospotrebice;

« neskladovat na izbach horfavé alebo zapalné materialy;

e neprinasat, nevlastnit, nepouzivat zbrane, nebezpefné chemikalie, drogy a ich
prekurzory;

e nepouzivat v centre teplovyhrevné elektrické spotrebic¢e (ohrievace, variCe, zehlicky,
nepovolené spotrebi¢e, podomacky vyrobené spotrebice);
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nepoSkodzovat a bezddvodne nepouzivat prostriedky PO (ru¢né hasiace pristroje,
hydranty);

nepo$kodzovat, neodstranovat pokyny, smernice, tabulky bezpecnostného a
protipoziarneho charakteru;

nezasahovat do ,Zivych® Casti elektrickych zariadenti;

nevstupovat’ do priestorov, ktoré su oznacené bezpecnostnymi tabulkami;

oznamovat personalu centra nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit bezpeénost,
alebo by mohli viest' k vzniku poZiaru;

nemanipulovat s ohfiom, s horfavinami a s vybu$ninami v priestoroch centra;
neukladat predmety a potraviny na okenné parapety.

Clanok VIL.
Spoloc¢né zaverecné a prechodné ustanovenia
Tento Domovy poriadok nadobuda uc€innost’ od 1. januara 2016.
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Priloha programu €. 3

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o.
Ulica Bernolikova 6256/51
917 01 Trnava

legioralny trad verejného zdiavotnictva so iron
+ Tnave schvaluje prey ’.leR porv?k zarigseni

k roznounutiv &, ’7-/?7/ "'??)/7
V Tmava, dia: PR 2 /;;17
..pwm:"7
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1. Identifika¢né idaje prevadzkovatel’a

Nézov: Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o.

Sidlo: Ulica Bernoldkova 6256/51, 917 01 Trnava
Zodpovedna osoba: Mer. Rastislav Cierny — riaditel, §tatutarny z4stupca
Kontakt (mobil, e-mail): 0905 714 068, centrumcompassno@gmail.com
Pravna forma: neziskova organizacia

I1CO: 45745064

2. Opis zariadenia

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o. (d'alej len CDR) je zariadenie s celoroénou prevadzkou
poskytujlice starostlivost” pre dievéatd s poruchami sprivania a pre mladé dospelé. Je zriadené
v prenajatych priestoroch byvalého rodinného domu v Trnave.

Dom je napojeny na plynové ustredné kurenie, je v iom zavedena elektrika a kanalizacia, pitnou
vodou je zdsobovany z verejného vodovodu. Dom je &iastodne zrekonStruovany. Kapacita
prenajatého objektu je pripravend na ubytovanie 13 klientiek.

Dom pozostava z 1 podzemného podlaZia a 2 nadzemnych podlaZi.

Dispoziéné rieSenie objektu:

PP: dve skladové miestnosti, kotolila a zariadenia na osobni hygienu pre zamestnancov (2x
umyvadlo, WC). V tychto priestoroch sa nachddza aj pracka pre skupinu dievéat.

1. NP: samostatny vstup, chodba, tri detské izby (podlahova plocha: 15 m? 17 m? a 18 m?)
spologenskd miestnost, kuchyiia s jedalfiou, komora, zariadenia na osobni hygienu pre dievéata
(sprchovy kit, umyvadlo, WC) a zariadenia na osobnu hygienu pre ¢//¢vcat«  (umyvadlo, WC).
2. NP: samostatny vstup, chodba, dve kanceldrie pre zamestnancov, zariadenia na osobnu hygienu
pre zamestnancov (umyvadlo, WC), dve izby pre mladé dospelé (podlahova plocha: 14 m? a 17 m?),
kuchyria s jedéltiou, komora, spolofenské miestnost, zariadenia na osobni hygienu pre mladé
dospelé (sprchovy kit, umyvadlo, WC, bidet). V tychto priestoroch sa nachadza aj pratka pre
skupinu mladych dospelych.

Izby su 2 - 3 16Zkové. Kazda ubytovana ma k dispozicii 167ko, skrittu, stdl, stoligku a policku.

V objekte CDR sa nachadza dvor s altdnkom, malé detské ihrisko, kliia a zahrada. Pred budovou je

k dispozicii parkovisko pre dve vozidl4.
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Na prvom nadzemnom podlaZi je umiestnena skupina pre diev€atd s poruchami sprdvania pre 8
diev¢at vo veku od 12 do 18 rokov.

Na druhom nadzemnom podlaZi je umiestnena skupina pre mladé dospelé pre 5 mladych dospelych
vo veku od 18 do 25 rokov, najdlhgie do veku 27 rokov.

Klientkdim v CDR je poskytované starostlivost’ nahradzajuca prirodzené rodinné prostredie, a to
formou byvania, stravovania, obsluznych &innosti, osobnym vybavenim, vychovou, vzdeldvanim a
pripravou na povolanie. Dalej je poskytované socidlne poradenstvo, psychologicka a Specilno-
pedagogick4 starostlivost’ na zmiernenie porich psychického, osobnostného a socidlneho vyvinu a

d’al$ia starostlivost’ zahfiiajuca zdujmovi, kultirnu a rekreant €innost’.

3. Prevadzka zariadenia

O klientky sa staraju odborni zamestnanci v poéte 9 I'udi v nasledovnom zloZeni: riaditel’, socialny
pracovnik, psycholég, traja vychovavatelia a traja pomocni vychovévatelia. Odborn4 starostlivost’
je nepretrZita.

Stravovanie skupiny dievcat: ratiajky, desiaty, obedy, olovranty a vecere si dievata zabezpeduji v
kuchyni na prvom nadzemnom podlazi pod dohladom vychovévatel'a nepretrZite, s vynimkou
obedov po&as pracovnych dni, kedy sa stravuju v §kolskej jedalni. Kuchyiia je vybavena plynovym
sporakom s elektrickou rarou, mikrovlnnou rirou, rychlovarnou kanvicou, chladni¢kou s
mrazni¢kou, dvoj-drezom s vodovodnou batériou, kuchynskym stolom so stoli¢kami a kuchynskou
linkou obsahujucou prislu§ny kuchynsky riad, naradie a stolovy riad.

Stravovanie skupiny MD: mladé dospelé si stravu pripravuju individudlne vo vlastnej kuchyni na
druhom nadzemnom podlaZi s dohl'adom socialneho pracovnika. Kuchytia je vybavena plynovym
spordkom s elektrickou rirou, mikrovlnnou rirou, rychlovarnou kanvicou, chladnit¢kou s
mrazni¢kou, odsidvaom pdr, drezom s vodovodnou batériou, umyvackou riadu, kuchynskym
stolom so stolickami a kuchynskou linkou obsahujicou prislu$ny kuchynsky riad, naradie a stolovy
riad.

Do sprch, drezov a umyvadiel je zabezpeceny privod studenej pitnej a teplej vody.
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4. Denny program

Pondelok =

Utorok

Buditek

i DE PROG —

Rannd hygiena

Priprava rafiajok, rafiajky, priprava desiaty

Upratovanie izieb a kuchyne, priprava na $kol. vyuéovanie

QOdchod do §koly

L

Prichod zo 8koly

Vol'no, oddych na izbdch, telefonaty deti rodinnym prislu§nikom

[ 14.45 - 15.30

% 15.30 - 17.00

Priprava olovrantu, olovrant
Spoloéné nakupy

potravin

Priprava na §kol. vyuc‘.ovame

e e

Priprava vedere, upratovanie rajonov, vedera

© 19.00 - 19.30

Bilancia diia

1719.30 - 20.00

Telefonaty rodinnych prisluinikov detom, rozhovory

1 20.00 - 21.00

Ve&erna hygiena, upratanie izieb

(2100

| Vetierka

Budidek 3 Budiéek
Ranni hygiena 118.30-8.45 Rann4 hygiena
Priprava ratiajok, rafiajky 1 8.45-9.30 Priprava ratiajok, raiajky
Upratovanie (Sanitarny defi), priprava | 9.30 - 12.00 Individualne a skupinové zdujmové %
obeda, desiata i aktivity, priprava obeda, desiata |
Obed, upratanie po obede, kontrola £ 12.00 - 13.00 Obed, upratanie po obede %

rajénov

13.00 - 14.00

Vol'no, oddych na izbach

1 13.00 - 14.00

Vol'no, oddych na izbich

Individuélne a skupinové ziujmové
aktivity, priprava olovrantu, olovrant

| 14.00 - 17.00

Individualne a skupinové zaujmové
aktivity, priprava olovrantu, olovrant

Priprava na 8kol. vyugovanie

17.00 - 18.00

Priprava na $kol. vyudovanie

§;
§; 14.00 - 17.00
i
i
1

Priprava vedere, vedera

18.00 - 19.00

Priprava vedere, vecera

19.00 - 19.30

Bilancia diia

1719.00-19.30

Bilancia dila

19.30 - 20.00

Telefonaty rodinnych prislusnikov
det'om, rozhovory, pozeranie TV

19.30 - 20.00

Telefonaty rodinnych prislusnikov

120.00 - 21.30

Ve&ernd hygiena, upratanie izieb

20.00 - 21.00

detom, rozhovory, pozeranie TV |
Vederna hygiena, upratanie izieb i

121.30

Vedierka

21.00

Vedierka
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5. Podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia zamestnancov

a ubytovanych klientiek

Plnenie poZiadaviek bezpednosti pri praci a ochrany zdravia sa uskutoéfiuje prostrednictvom
vnuitroorganizadnych predpisov BOZP a OPP a spristupnenim predpisov o ochrane zdravia. O
povinnostiach v tejto oblasti st zamestnanci CDR pravidelne 3koleni v stlade s predpisanym
harmonogramom. Zamestnancov $koli externy bezpe€nostny technik. Dodrziavanie zékladnych
hygienickych zésad, poriadku a bezpetnosti sa v CDR kontroluje pravidelne a denne
sluZbukonajicimi zamestnancami a riaditelom. Klientky sa pri pobyte v CDR riadia domovym
poriadkom a ubytovacim poriadkom.

Klientkdm je zakdzané pouZivat elektrické tepelné spotrebite s vynimkou sufiGov na vlasy,
notebookov/PC a slabopradovej elektroniky zaevidovanych v inventari CDR. Dalej im je zakézané
fajéenie, konzumécia alkoholu a inych omamnych latok, prechovavanie drog a ich prekurzorov a
donaSanie nebezpeénych chemikalii, zbrani, vybusnin, ¢asopisov a médii s vulgdrnym obsahom do
priestorov zariadenia. Je zakdzana manipulédcia s chemikaliami, otvorenym ohiiom a pyrotechnikou.
Klientky st povinné denne triedit’ a vynasat’ svoj komundlny odpad a udrZiavat’ vo svojich izbach
poriadok a Eistotu, vratane hygienickych zariadeni.

Zariadenie poskytuje klientkdm za tymto i¢elom metly, handry, lopatky, smetné ko§e, WC kefy, ako
aj beZné neagresivne &istiace prostriedky - saponaty, prasky....

V CDR je umiestnend lekarni¢ka prvej pomoci s predpisanym vybavenim pre pripad potreby
poskytnutia prvej pomoci. Lekarni¢ka je poverenym zamestnancom zariadenia pravidelne
kontrolované a dopliiana.

V zariadeni je uplatiiovany Zakon €. 377/2004 Z. z. o ochrane nefaj€iarov a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov. Za tymto Géelom je na vstupe do budovy umiestnené na viditelnom mieste
bezpecnostné oznadenie zékazu fajéenia s informéciou, u ktorych kontrolnych organoch, ktoré su
povinné vykonévat’ kontrolu dodrZiavania tohto zékona, je mozné podat’ oznamenie o porusovani

tohto zdkona. Zamestnavatel’ za tymto i¢elom kontroluje zamestnancov.

6. Zasady pripravy stravy

Pre vylugenie rizika vzniku alimentarneho ochorenia dodrziavat’ nasledovné zasady:

Potas tepelného spracovania pokrmov:
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- moZno potraviny tepelne spractvat’ len nevyhnutny &as, ktory je postadujuci na usmrtenie
mikroorganizmov,

- sa nesmi do pokrmov polas poslednych 20 minit ich tepelnej tpravy priddvat prisady,
ktoré by mohli zapri&init' ich mikrobidlnu kontaminéciu; ak tepelné spracovanie pokrmu trva menej
ako 20 minut, moZno do pokrmov priddvat’ len prisady, ktoré boli osobitne tepelne spracovan,
alebo pridavar prisady len pred zagiatkom takého tepelného spracovania,

- musi sa zabezpegit, aby teplota pri tepelnom opracovani vietkych &asti mésa bola najmene;
70 °C v strede potraviny dosiahnutd,

- musi byt ochladenie peéeného, duseného a vareného neporciovaného misa, knedle a ryZe
dosiahnuté do 90 minut od pripravy,

- sa musia vajeéné pokrmy dokladne tepelne spracovat’ z oboch stréan,

- sa musia hotové pokrmy podévat bezprostredne po ich tepelnom dohotoveni, najneskor viak
tri hodiny po ukon&eni ich technologického spracovania,

- sa nesmt nevychladnuté pokrmy davat’ do chladiarne; chladiareti nesmie byt preplnena
pokrmami.

Na vylidenie neZiaducich vplyvov z technologického postupu pri priprave a podavani pokrmov
a napojov:

- moZno na pripravu pokrmov pouZzivat’ také mikrovinné riry, ktoré maju reguléciu vnitornej
teploty; pri ich pouZivani sa musi dodrZiavat’ navod vyrobcu,

- musia sa pouzivat’ vhodné pracovné pomocky,

- sa musi manipulovat’ s kuchynskym riadom, néradim, so stolovym riadom a s ostatnym
kuchynskym zariadenim tak, aby sa zabranilo znedistovaniu pracovnych ploch, potravin,
polotovarov a pokrmov,

- mozZno pouZivat' len &isty kuchynsky riad, naradie, stolovy riad a ostatné kuchynské
zariadenie zhotovené zo zdravotne ne$kodného materidlu aso sivislym a s nepoSkodenym
povrchom; kuchynsky riad, naradie, stolovy riad a ostatné kuchynské zariadenie z hlinika bez
povrchovej Gipravy sa nesmu pouZivat,

- sa musia pred strojovym aj ruénym umyvanim kuchynského riadu, néradia, stolového riadu
a ostatného kuchynského zariadenia mechanicky odstrénit’ zvySky pokrmov,

- sa musi kuchynsky riad, naradie a stolovy riad umyt vo vode s teplotou najmenej 45 °C
s pridavkom umyvacich prostriedkov a oplachnut’ pod teicou vodou s teplotou najmenej 50 °C pri
ruénom umyvani as teplotou 80 °C pri strojovom umyvani; umyty kuchynsky riad, néradie

a stolovy riad sa uloZia do zariadenia na odkvapkanie riadu, neutieraj sa.
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7. Spdsob skladovania a manipulicie s bieliziiou

Cista bielizeti je skladovana v priruénom sklade v podzemnom podlaZi.

Pranie a Zehlenie bielizne si klientky zabezpedujli v priestoroch svojej skupiny samostatne, skupina
dievéat pod dohFadom a s usmemenim vychovévatela pri tejto Cinnosti. KaZzda skupina mé
k dispozicii automaticki pratku a sufiaky na suSenie bielizne. Kazda skupina ma urCeny ko% na
skladovanie $pinavej bielizne.

Vymena postel'nej bielizne sa uskutotiiuje podfa potreby, najmenej vSak jedenkrat za dva tyZdne.
Poskodena bielizeti sa vyradi z pouZivania.

Vymena uterdkov a osusiek sa realizuje jedenkrat tyZdenne a vzdy podla potreby.

Zariadenie ma k dispozicii vanktSe, paplény aj deky. Tieto st pripravené k pouZitiu v pripade

portich zisobovania teplom, pred vydanim si pripravené vyprané.

8. Spdsob a frekvencia beZného upratovania a beznej dezinfekcie

Vietky priestory ubytovacieho zariadenia st denne upratované, zariadenia na osobni hygienu denne
umyvané a dezinfikované.

BeZné upratovanie je zabezpefované klientkami podfa vypracovaného harmonogramu. V jeho
zmysle je vykondvané kaZdodenné &istenie, umyvanie a utieranie prachu v spoloénych priestoroch,
vysavanie a dezinfekcia spoloénych hygienickych zariadeni a spolo€nych priestorov.

Najmenej raz za §tvrtrok je vykonané upratovanie spojené s umytim okien, dveri, svietidiel,
vykurovacich telies a s vypra§enim matracov a prikryvok.

Najmenej raz za 3 roky sa poc¢as letnych mesiacov vykondva mal'ovanie zne€istenych priestorov
a komplexné upratovanie vietkych priestorov CDR.

Dvakrat ro¢ne sa vietky koberce ¢istia vysavacom s pouZitim mokrej technologie.

Chladni¢ky s mraznickami in§talované v zariadeni sa raz za tyZdefi vyprazdiluju a umyvaju.

RohoZe pod sprchami musia byt’ najmenej 1 krét za tyZdeti vydrhnuté kefou a dezinfikované.

Pre zaistenie dezinfekcie priestorov CDR, ktoré si klientky zabezpeduji samoobsluZne vyuZivame
certifikované Cistiace prostriedky so zniZenou agresivitou - Jar, Cif, Okena,... a pod dohl'adom
sluzbukonajticeho zamestnanca klientky pouZivaju prostriedok Savo.

Dezinsekeiu a deratizaciu v CDR vykonavaju opravnené osoby dodéavatel'skym spdsobom dvakrat
ro¢ne v zmysle platnej vyhlasky, v pripade potreby akutne.

Pracovné pomdcky a Eistiace prostriedky st uloZené v regéloch v oznaenom uzamknutom sklade

nachéadzajiicom sa v podzemnom podlaZ.
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9. Postup pri prejavoch prenosného parazitirneho ochorenia

Pedikuléza:

- V CDR vykonavaji raz tyZdenne vychovavatelia preventivnu kontrolu vlasov.

- V pripade vyskytu v& je nutné u vSetkych deti a zamestnancov a aj ich rodinnych
prislu$nikov umyt’ vlasy Sampénom proti v§iam dostupnym na trhu, napr. Parasidose, presne podla
navodu vyrobeu, alebo dezinsek&énym sprayom Diffusil.

- Sampén aplikovat’ na mokré vlasy masirovanim vlasovej pokozky, nechat’ posobit’ 3 mintty
a oplachnut’ &istou vodou. Sampén aplikovat’ aj druhykrat, nechat’ pdsobit’ 3 minity a dokladne
opléchnut’ &istou vodou. Na dosiahnutie poZzadovaného vysledku su tieto 2 po sebe idtce aplikacie
nevyhnutné. DéleZité je aplikovat’ tito kdru naraz a u vietkych klientiek CDR, aby sa predislo
dal$iemu $ireniu ochorenia. K zaisteniu spol'ahlivého Gginku je potrebné pouZitie Sampénu po 14
diioch opakovat’.

- Osobnt a postelnu bielized je nutné vyvarit, resp. vyprat pri vysokych teplotich, dokladne
vysusit’ a vyZzehlit'.

- Ciapky, $atky, $aly a iny odev, ktory nie je moZné vyvarit, je nutné vyprat' min. v 2 cykloch
pri doporugenych teplotach, dokladne vysusit, vystavif G¢inkom slneCného Ziarenia, prip.
postriekat’ pripravkom Biolit na lezici hmyz.

- Matrace postrieckat’ Biolitom na lezici hmyz, dokladne vyvetrat, vystavit u€inkom
slne&ného Ziarenia a min. 3-4 dni nepouZivat’.

- Predmety prichadzajice do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefky) je potrebné oSetrit
pripravkom Biolit na lezici hmyz, pripadne namogit' do roztoku s obsahom chléru (Savo,
Chloramin, Persteril).

- Dolezité je zabezpedenie vysokej Urovne osobnej hygieny. Kazda klientka CDR musi
pouzivaf vlastné predmety osobnej hygieny (uterak, hrebeil) a zabrénit' ich vzdjomnému
poZi&iavaniu. To isté plati aj v pripade &iapok, Satiek, pripadne inych pokryvok hlavy.

Svrab:

- Zakladnym postupom pri vyskyte svrabu je navstivit' lekara, ktory stanovi diagnézu a
zodpovedajicu lie¢bu. Podl'a pokynov lekéra sii¢asne lie€it’ postihnut osobu ako aj vietky osoby v
tesnom kontakte s nakazenym, aj ked nemaji dosial klinické priznaky. Je nutné nasledne
zabezpe&it’ odbornti dezinfekciu priestorov.

Ak sa uklientick CDR prejavia priznaky prenosného parazitirneho ochorenia, budi samostatne

izolované vo svojej izbe.

28



10. Spésob odstratiovania komunalneho tuhého odpadu

Tuhy komunalny odpad sa odstratiuje z CDR prostrednictvom mesta Trnava. Kontajnery s
vyprézdiiované podla v§vozného harmonogramu. Zo spoloénych priestorov CDR odpad vynasaju
klienti denne, pricom zabezpetuji pravidelné &istenie smetnych koSov. Klientky odpad separujii do

Specialnych nadob.
11. Frekvencia stanovenia alergénov rozto¢ov

Urduje sa na zdklade fyzickej Zivotnosti 1670k aldZkovin a pouZivania matracovych chraniCov
najmenej jedenkrét za pat’ rokov pri 16zkach a 16zkovinach starSich ako desat’ rokov.
Starostlivost o vonkajsie plochy aredlu zariadenia zabezpefujeme pravidelnym Cistenim: pevné

plochy — zametanim. Travnaté plochy — kosenim a hrabanim.
12. Zavereéné ustanovenia

Za dodrZiavanie hygienickych z4sad v zariadeni zodpoveda4 jeho prevadzkovatel’

Pri vykone $tatneho zdravotného dozoru v zmysle Zakona &. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zikonov pracovnikmi organu verejného
zdravotnictva CDR poskytuje sudinnost’ pri predkladani poZadovanych dokladov a vykonévani
obhliadky zariadenia.

Tento Prevadzkovy poriadok je zavdzny pre vietkych zamestnancov Centra pre deti a rodiny

Compass, n.0.

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o.

V Trnave dnia 26. 01. 2021 Ulica Bemnolédkova 6256/51
917 01 Trnava
300 45745064, DIC 2120153478

(g

Mgr. Rastisl;v Cierny

riaditel’, Statutarny zéstupca
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Priloha programu €. 4

Vnutorny poriadok pre mladych dospelych
v samostatnom bytovom priestore — ll. nadzemné podlazie
rodinného domu na Ulici Bernolakova 6256/51, 917 01 Trnava

Centrum pre deti a rodiny Compass, n.o. (dalej len centrum) v sulade so zakonom NR SR
€. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zmysle ustanovenia § 51 ods. 1 pism. b) bod 5. - vydava
tento vnutorny poriadok.

Vnutorny poriadok pre mladych dospelych urCuje zakladné povinnosti mladych dospelych,
ktoré vyplyvaju z Dohody o poskytovani starostlivosti alebo suvisia s poskytovanim
starostlivosti. Ulohou vnutorného poriadku je zabezpedit organizaciu povinnosti mladych
dospelych a riesit ich medzifudské vztahy.

Cl. |
Rozsah p6ésobnosti

1. Vnuatorny poriadok je platny pre vSetkych mladych dospelych v centre, ktori pisomne
poziadali centrum o dalSie zotrvanie v centre a centrum s nimi uzavrelo ,Dohodu o
poskytovani starostlivosti mladej dospelej v Centre pre deti a rodiny Compass, n.o.“.

Cl. 1l
Byvanie

1. Byvanie je zabezpec€ené v rodinnom dome na ul. Bernolakova 51, Trnava. Mladi dospeli
vyuzivaju samostatny vstup do priestorov budovy na Il. nadzemnom podlazi. K dispozicii
ma kazdy kfu€e od bocnej branky, bo¢ného vchodu, zadného vchodu a 2 prechodovych
dveri. V pripade ich straty su povinni uhradit naklady spojené so zabezpeCenim vymeny
novych zamkov. Priestory pre mladych dospelych pozostavaju: chodba, spoloCenska
miestnost, kupeffia s WC, kuchyna s jedalfou, 2 izby.

2. Spolo¢né priestory: chodba, spoloCenska miestnost, kupelha s WC, kuchyna s
jedalnou.

3. Izby sa pouzivaju podla pridelenia mladym dospelym riaditefom centra.

4. Spolo¢né byvanie ma byt zaloZzené na vzajomnej tolerancii a pomaoci.

ClL. 1l
Zariadenie priestorov pre mladych dospelych

1. So zariadenim priestorov, ktoré uzivaju mladi dospeli su povinni zaobchadzat’ Setrne a
predchadzat jeho posSkodeniu pravidelnou a v€asnou udrzbou a opravou.

2. PoSkodenia Ci poruchy zariadeni hlasia bezodkladne riaditelovi centra.

3. Umyselné spdsobené $kody na zariadeni, zni¢enie & odcudzenie veci, ktoré maju mladi
dospeli k dispozicii, budu rieSené individualne riaditelom centra, napr. mlady dospely bude
povinny uhradit finanéné naklady suvisiace s napravou sposobenej Skody, alebo mbze
dojst k ukonceniu dohody o poskytovani starostlivosti mladému dospelému centrom.

ClL v
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Stravovanie

1. Stravovanie mladych dospelych sa zabezpecluje v sulade so zakonom NR SR ¢&.
305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zmysle ustanovenia § 46 ods. 5 pism. a) bod 2.

2. Vyska stravnej jednotky sa ustanovuje internym predpisom centra.

3. Celodenna strava pozostava z obedu, ranajok a vecere.

4. Denne si mlady dospely zabezpeci teplu stravu.

5. Pracovné dni si samostatne pripravuju ranajky a vecere. Obedy si kazdy zabezpecuje
podfa dochadzky do Skoly.

6. V sobotu, nedelfu a v €ase prazdnin, dni pracovného pokoja a Statnych sviatkov sa
pripravuje tepla strava na obed.

7. Jedalny list si mladi dospeli zostavuju spoloéne na tyZzder dopredu. V jedalnom liste sa
planuje jedlo — pracovné dni: rafajky a veCera. Sobota, nedela, Statne sviatky, dni
pracovného pokoja a v ¢ase prazdnin: ranajky, obed a vecera.

8. Nakup potravin sa realizuje na zaklade spolo¢ne dohodnutého jedalneho listu. Na
priprave stravy sa podiela kazdy podla vzajomnej dohody.

9. Pri priprave stravy treba dodrziavat hygienické normy a technologické predpisy.

10. Stolovanie: v sobotu, v nedefu a vo sviatok sa podla moZnosti stravuje spolu v
kuchynskom kute. V pracovné dni sa stoluje spolu na veceru. Pri ranajkach sa stoluje
individualne. Pri stolovani pouzivame stolovaci riad.

CLV
Upratovanie

1. Spolo¢ne uzivané priestory na 2. NP rodinného domu je nutné upratovat denne po
vzajomnej dohode medzi mladymi dospelymi v ¢ase po 16.00 hod.

2. Osobné priestory je nutné upratovat denne.

3. Spolocné priestranstvo okolo domu je nutné udrziavat podla pokynov riaditela centra.

4. Mladé dospelé triedia odpad do prislusnych koSov a nasledne vynasaju do zbernych
nadob v areali centra.

Cl. VI
Pranie a zehlenie

1. Satstvo a postelnt bielizefi si mladi dospeli perti spoloéne po vzajomnej dohode.
SuSenie Satstva a postelnej bielizne sa bude realizovat' vyluéne na suSiCoch na hornej
chodbe, v kupelni alebo v zahrade centra. Zehlenie si zabezpecuje kazdy individualne.

ClL. VI
Pobyt mimo zariadenia

1. Kazdé opustenie priestorov centra bude mlady dospely zaznamenavat v dochadzkovej
knihe, kde uvedie €as odchodu, ¢as prichodu, dévod opustenia centra, pri viacdnhovom
opusteni priestorov centra udaje doplni o nazov, adresu a telefonicky kontakt, kde sa bude
zdrziavat.

2. Mlady dospely je povinny po opusteni priestorov centra uzamknut boény vchod a bo¢nu
branku.
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3. Mlady dospely v pripade jeho nepritomnosti v priestoroch centra ma povinnost' prijat
telefonicky hovor od socialneho pracovnika, riaditela centra, v pripade neprijatia hovoru,
v ¢o najkratSom moznom Case volajuceho spatne kontaktovat.

4. Suhlas na jednodnovy pobyt dava socialny pracovnik centra.

5. Suhlas na viacdriovy pobyt dava riaditel centra.

6. Mlady dospely musi byt v priestoroch budovy v lete do 22:00 hod. a v zime do 21:00
hod. Po tychto €asoch k opusteniu budovy potrebuje mat mlady dospely podpisanu
priepustku sluzbukonajucim vychovavatefom. Priepustku pri navrate do centra odovzda
sluzbukonajucemu vychovavatelovi.

7. Ak pre zavazné okolnosti sa mlady dospely nemdze vratit v ur€enom Case do centra je
povinny bezodkladne v ¢o najrychlejSom ¢ase o tom upovedomit socidlneho pracovnika
pocas pracovnych dni od 7:30 hod. do 15:30 hod., mimo tohto €asu riaditela centra.

8. Pocas praceneschopnosti (choroba, uraz) mlady dospely neopusta centrum a dodrziava

lieCebny rezim v centre, pokial nema lekarom stanovené inak.
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Priloha programu €. 5

SYSTEM BODOVACIEHO HODNOTENIA

Pole Pocet bodov

Vyhody

od 250 bodov a viac

ZIté pole

navstevy rodinnych prislusnikov a blizkych os6b dietata
prijimanie a odosielanie posty

telefonovanie rodinnym prislusnikom a blizkym osobam 5x za
tyzder po 5 minut

mobil 2x za den po 1 hodine

zaradenie obfubeného jedla do jedalnicka

vikendova priepustka na pobyt v domacom prostredi v
nasledujucom tyzdni

individualna vychadzka (piatok, sobota a nedela v dizke 2 hodiny)
mobil naviac (sobota +1 hodina a nedela +1 hodina)

od 150 do 249 bodov

Oranzové
pole

navstevy rodinnych prislusnikov a blizkych oséb dietata
prijimanie a odosielanie posty

telefonovanie rodinnym prislusnikom a blizkym osobam 4x za
tyzden po 5 minut

mobil 2x za defi po 1 hodine

zaradenie oblubeného jedla do jedalnitka

od 50 do 149 bodov

Zelené
pole

navstevy rodinnych prislusnikov a blizkych oséb dietata
prijimanie a odosielanie posty

telefonovanie rodinnym prislusnikom a blizkym osobam 3x za
tyZden po 5 minut

mobil 2x za der po 1 hodine

od 1 do 49 bodov

navstevy rodinnych prislusSnikov a blizkych oséb dietata
prijimanie a odosielanie posty

telefonovanie rodinnym prislusnikom a blizkym osobam 2x za
tyzder po 5 minut

mobil 2x za defi po 1 hodine

. Pole | Poéetbodov

Nevyhody

0 bodov a menej
Cierne
pole

strata vSetkych vyhod uvedenych v plusovych poliach s
vynimkou:

- navstev rodinnych prisludnikov a blizkych oséb dietata iba v
priestoroch centra

- prijimania a odosielania posty

- telefonovania rodinnym prisluSnikom a blizkym osobam 1x za
tyzden po 5 minut

V ramci bodovacieho systému dieta hodnoti denne vychovavatel poCas vecernej bilancie
dnia. Celkové bodové vyhodnotenie robi pomocny vychovavatel vzdy v piatok v noci, kedy
sCita body za cely ,bodovaci tyzden®, t.j. za obdobie od soboty do piatku vratane a
nasledne podfla poctu ziskanych bodov je dieta zaradené do prislusného pofa, z ktorého
Cerpa dané vyhody, resp. nevyhody v nasledujucom tyzdni. Kazdy novy tyzdern zacina

dieta vzdy od 0 bodowv.
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Plusové body

OBLASTI BODY
Celodenné slusné spravanie 10
Vzorne upratana izba rano (podlaha, skrifa, stol, postel a odpadkovy k4s) 1-5
Vzorne upratana izba vecer (podlaha, skrifa, stol, postel a odpadkovy kos) 1-5
Vzorna priprava na vyucovanie 1-5
Splnenie si rajonov 1-5
Aktivita pri ¢innostiach 10
Kazdodenné vytriedenie Spinavého oble€enia a spodnej bielizne do ko3a na bielizer 5
DodrzZiavanie spravnej hygieny 10
Vynimoc¢né vysledky/spravanie po€as dria 10
Pomoc na zahrade, na dvore 10
Reprezentacia na Sportovych, kultarnych a inych podujatiach 15
Spontanna pomoc inému diev&atu 1-5
Spontanna pomoc zamestnancovi 1-5
Pomoc pri inych rajonoch ako pridelenych 1-5
Skraslenie priestoru CDR 3
Vratenie sa v€as z vychadzky 3
Tyzdei bez sebaposkodzovania sa 30
Cestnost 15
Minusové body

OBLASTI BODY
Utek - 50
Porusenie pravidiel CDR -20
VyhréZanie sa -30
Klamstvo, podvadzanie -30
Nedovoleny vstup do kancelarie -5
Prechovavanie alebo pozitie cigariet, alkoholu a inych drog v CDR -30
Napadnutie, bitka, fyzické agresivita -50
Tetovanie, piercing -10
Neadekvatne li¢enie sa, Uprava pier, vystredny uces &i obleCenie -15
Nerespektovanie lieCebného rezimu -10
Rus$enie no¢ného pokoja -5
Plytvanie potravinami, ponechanie desiaty v CDR -5
NeposluSnost, krik, drzé a arogantné spravanie -20
Urazanie deti a zamestnancov -30
Kradez - 50
Tyranie zvierat =50
Navadzanie na utek, na sebaposkodzovanie, na poru$ovanie pravidiel CDR - 50
Umyselné poskodenie domu alebo zariadenia CDR - 50
Narusanie programu difia -5
Pouzivanie vulgarizmov (za kazdy pouzity) -5
Neoddvodnene neskory prichod zo Skoly (jednotlivo podfa rozpisu prichodov) -15
Neporiadok v izbe -5

Nosenie jedla do priestorov mimo kuchyne, resp. jedalne bez vedomia sluzbukonajuceho zamestnanca




Priloha programu €. 6

DENNY PROGRAM

| Pondelok | Utorok | Streda | Stvrtok | Piatok
| 6.15 Budicek
1 6.20 Ranné hygiena
| 6.40 Priprava rainajok, priprava desiaty, ranné lieky
1 7.10 Upratovanie izieb a kuchyne, priprava na skolské vyucovanie, bodovanie izieb no¢nou sluzbou
1745 Odchod do Skoly
| 8.00 —14:00 Skolské vyucovanie, 14.00 — obedné lieky
| 8.00 * Vykondavanie ¢innosti podl'a pokynov vychovavatel'ky/Individudlne vzdelavanie
1 10.00 Desiata
1 10.30 Praca na dvore/Praca v CDR, priprava obeda
1 12.30 Obed, upratovanie po obede
1 13.00 Vol'no, oddych
1 13.30 Priprava na Skolské vyucovanie
1 15.00 Priprava olovrantu, olovrant, telefonaty deti rodinnym prisluSnikom
15.30 Spolocné nakupy | Tvorivé dielne Sportové a Skupinové Aktivity podla
potravin, pohybové stretnutia so vyberu deti,
| vychadzky aktivity psychologickou vychadzky
1 17.00 Priprava vecere, veCera, upratovanie rajénov, vecerné lieky
1 18.00 Cas deti straveny za mobilom/notebookom
1 19.00 Bilancia diia
1 19.30 Telefonaty rodinnych prislusnikov det'om, rozhovory, sledovanie TV, spoloCenské hry
| 20.00 Vecerna hygiena, upratanie izieb, bodovanie izieb no¢nou sluZzbou
21.00 Vecierka (v piatok o 21.30)
| SOBOTA | NEDELA
1 8.00 Budicek 1830 Budicek
1 8.10 Rannd hygiena 1840 Rannd hygiena
1830 Priprava rafiajok, rafajky, ranné lieky 19.00 Priprava rafiajok, raiajky, ranné lieky
9.00 Upratovanie (Sanitarny deil), desiata, priprava 9.30 Individudlne a skupinové zaujmové aktivity,
| obeda | desiata, priprava obeda
12.00 Obed, obedné lieky, upratanie po obede, kontrola || 12.00 Obed, obedné lieky, upratanie po obede, kontrola
| rajonov | rajonov
13.00 Vol'no, oddych, Cas deti straveny za 13.00 Vol'no, oddych, Cas deti straveny za
| mobilom/notebookom | mobilom/notebookom
14.00 Individuélne a skupinové zaujmové 14.00 Individuélne a skupinové zaujmové
| aktivity/vychadzky, priprava olovrantu, olovrant aktivity/vychadzky, priprava olovrantu, olovrant
1 17.00 Priprava na Skolské vyucovanie 1 17.00 Priprava na Skolské vyucovanie
1 18.00 Priprava vecCere, veCera, lieky, upratovanie 1 18.00 Priprava vecCere, veCera, lieky, upratovanie
119.00 Bilancia dia 119.00 Bilancia dia
19.30 Telefonaty rodinnych prislusnikov det'om, 19.30 Telefonaty rodinnych prisluSnikov det'om,
| rozhovory, sledovanie TV, spolocenské hry | rozhovory, sledovanie TV, spolocenské hry
1.20.00 Vecerna hygiena, upratanie izieb 1.20.00 Vecerna hygiena, upratanie izieb
21.30 Vecierka 21.00 Vecierka

* program deti s individuadlnym vzdelavanim realizovanym v centre
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